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Европейска комисия

Предложения
За 

понататъшното 
развитие на 
политиката на 
Общността

Представител
ство в 

международни 
организации

Изпълнителна 
власт

Провеждане на 
политиката на 
Общността

25 члена

Назначават се от 
правителствата на 
страните-членки 
по предложение и 
след гласуване от 
ЕП за срок от 5 

години

Генерални дирекции

Контрол
над спазването и 
прилагането на 
договорите

Европейска
Комисия

Задача:
1. Прочетете текста и накрая
отговорете на въпроса, кои са
задачите на органа, какъв е
съставът му и къде е неговото
седалище.
2. Изяснете трудностите при
разбирането с участниците от
Вашата група, които са се
занимавали със същия орган.
3. Обяснете задачите и
състава на “вашия” орган на
друг ученик, занимавал се с
друг орган, като използвате
схемата.

Седалището на Европейската комисия е в Брюксел и по настоящем тя се състои от 25 члена, 
които се избират по предложение на правителствата на страните-членки за срок от пет
години, като междувременно вече е необходимо и одобрението от страна на Европейския
парламент. Всички страни-членки излъчват от създаването на Комисията-Барозо на 22.11.2004 
по един комисар. Действията на комисарите не са подчинени на интересите на страната, от
която са, те работят при абсолютна независимост за интересите на общността. Тяхната работа
се подпомага от около 24 000 служители (данни от октомври 2004) /почти колкото един малък
град!/ в така наречените понастоящем “генерални дирекции и служби” (например за
транспорт, селско стопанство, външна политика, регионална политика и др.), в специални
институции, като например Генерален секретариат, преводаческа служба или правна служба, 
както и в девет вътрешни служби. Основните задачи на Комисията могат да се обобщят в
четири точки.

(1) Инициативно право: Всяко решение на Съвета трябва да бъде предхождано от
предложение на Комисията. В същото време, като двигател на интеграционните процеси, тя
прави предложения за развитието на политиката на общността като цяло. Това право, да
определя дневния ред, да прави предложения в определен момент от времето и да обвързва в
едно различни инициативи, й отрежда влиятелна позиция в законодателната сфера.

(2) “Пазителка на договорите”: Комисията контролира прилагането на договорните
споразумения и взетите от органите на Европейската общност решения и може, ако установи
нередности, да се обърне към Европейския съд.

(3) Изпълнителен орган за осъществяването на политиката на общността: Това включва
управлението на финансовите средства, както и провеждането на политиката на ЕО. Това
естествено не означава, че Комисията поема контрола над изпълнението на безброй многото
предписания и директиви в отделните страни-членки. Тя не би била в състояние да върши
това на основание на нейния персонален състав. Това е работа на администрацията на
страните-членки или на техните регионални структури. Основната задача на Комисията се
състои най-вече в контрола и надзора над самите страни-членки в това им задължение.

(4) Представителство в посока навън: Комисията представлява Общността например при
срещи в рамките на GATT и в международни организации; това отчасти се случва заедно със
страните-членки и/или съответното президенство.

Като важни характерни черти на Комисията могат да бъдат посочени следните: Нейната
изразена функционална диференцираност, както и факта, че става дума за мулти-начционална
бюрокрация, която разполага с широка система от комисии (комитология), работещи в много
тясно сътрудничество, както с администрациите на страните членки, така и с националните
Евро-съюзи.
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